Zatgcznik nr 1 do Statutu Zespotu Szkot nr 1 w taskarzewie

REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW
W ZESPOLE SZKOt NR 1 W tASKARZEWIE

§l
Podstawa prawna

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.) —
art. 44b, art. 44e, art. 44n,

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 26 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz.373)

. Statut Zespotu Szkot nr 1 w taskarzewie.

&l

Postanowienia ogdlne

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéw klasy stopnia respektowania zasad wspdtzycia spotecznego i norm etycznych.
Zadaniem oceny zachowania jest wskazanie zalet ucznia, a takze jego stabych stron, wad i
niewtasciwego postepowania w réznych sytuacjach. Ocena zachowania stanowi informacje dla
uczniaijego rodzicdw o tym, czy i w jakim stopniu spetnit stawiane przed nim wymagania. Ocena
ma mobilizowa¢ do pracy nad poprawg zachowania.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekundow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceny zachowania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) poszanowanie mienia szkolnego;

9) frekwencje na zajeciach szkolnych

10) respektowanie postanowien prawa wewnatrzszkolnego zawartego w Statucie Zespotu Szkot
nr 1 w taskarzewie i innych dokumentach szkolnych, takze w kwestiach nie wymienionych w
ust. 4 pkt. 1) - 9).

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

deficyty rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub deficytéw na jego

zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
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nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceny klasyfikacyjne z
zachowania.

Ocena z zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

81l

Tryb i warunki ustalania oceny zachowania

Ocena zachowania ustalana jest w oparciu o punktowy system oceniania.

Srédroczna klasyfikacyjna ocene zachowania ustala sie na podstawie bilansu punktéw zdobytych

przez ucznia w | semestrze.

Roczng ocene ustala sie na podstawie sredniej arytmetycznej punktow zdobytych przez ucznia

w | i [l semestrze danego roku szkolnego.

Roczna ocena zachowania moze by¢ wyzsza lub nizsza od srédrocznej, jezeli uczen poprawit lub

pogorszyt swoje zachowanie.

W klasach | - lll Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

Ocenianie zachowania w klasach | — Il jest dokumentowane przez:

1) zapisy w ,zeszytach uwag”, w ktérych nauczyciele zapisujg informacje dotyczgce
pozytywnego i negatywnego zachowania ucznidw oraz ich gotowosci do poprawy (na
zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych w szkole i poza nig oraz na przerwach szkolnych);

2) zapisy w zeszytach korespondencji z rodzicami;

3) informacje o zachowaniu uczniéw rejestrowane w dzienniku elektronicznym za pomoca
znakéw ,,+" i ,,-".

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym

w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Poczgwszy do klasy IV szkoty podstawowej $rédroczng i roczng ocene zachowania ustala sie

wedtug nastepujacej skali ocen:
e wzorowe
e bardzo dobre
e dobre
® poprawne
e nieodpowiednie
® naganne

Ocene z zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac:

1) wiasne spostrzezenia;

2) opinie pozostatych nauczycieli uczgcych ucznia, wychowawcow swietlicy szkolnej, innych
nauczycieli i pracownikéw szkoty zgtaszane do wychowawcy lub zapisywane w dzienniku;

3) opinie zespotu klasowego — samorzgdu klasowego;

4) samoocene ucznia.

Zachowanie ucznia ocenia sie biorgc pod uwage:

A — czynniki pozytywne, umozliwiajgce uczniowi powiekszenie puli punktow,

B — czynniki negatywne, zmniejszajgce uczniowi zdobytg wczesniej pule punktow,



11.

12.

13.

C — samoocene ucznia oraz ocene wychowawcy klasy

D — warunki dodatkowe.

Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 150 punktdéw, a jego oceng ,,wyjéciowq" jest
ocena dobra i moze ona zostaé w trakcie semestru podwyzszona lub obnizona.

W trakcie kazdego semestru uczen moze otrzymywaé zaréwno punkty dodatnie (za czynniki
pozytywne) jak i ujemne (za czynniki negatywne). Fakt uzyskania punktéw potwierdza sie
wpisem w dzienniku elektronicznym. Zasady przyznawania punktdw okreslajg tabele zawarte w
§lllust. 1i2.

Uzyskane punkty sg podstawa do wystawienia oceny klasyfikacyjnej srédrocznej i rocznej
wedtug nastepujacej skali:

e wzorowe — 220 punktéw i powyzej,

e bardzo dobre — od 170 do 219 punktéw

e dobre—od 121 do 169 punktéw,

e poprawne —od 80 do 120 punktéw,

e nieodpowiednie — od 10 do 79 punktéw,

e naganne — ponizej 10 punktéw.

14. Samoocena ucznia oraz ocena wychowawcy klasy

1)

2)

Pod koniec semestru uczern dokonuje samooceny przyznajgc sobie za kazdg z dziedzin
wymienionych w § Il ust. 4 pkt. 1)-10) od 0 do 2 punktédw. Sume punktéw, przyznanych sobie
przez ucznia wychowawca dodaje do jego ogdlnej puli punktéw.

Pod koniec semestru wychowawca, uwzgledniajgc opinie innych nauczycieli i samoocene
ucznia, dokonuje ostatecznej oceny ucznia.

15. Warunki dodatkowe:

1)

2)

3)

W wyniku klasyfikacji srédrocznej i rocznej uczen, bez wzgledu na sume uzyskanych punktéw i

inne zastugi, nie moze otrzymac oceny wzorowej, jesli w ciggu danego semestru otrzymat 40 pkt.

ujemnych, oceny bardzo dobrej — 60 pkt. ujemnych, a oceny dobrej — 80 pkt. ujemnych;

Jesli wychowawca uwaza za stuszne wystawienie uczniowi innej oceny niz to wynika z liczby

punktow wymienionej w ust. 1.12 (wyzszej lub nizszej), przed podjeciem ostatecznej decyzji

zasiega opinii Rady Pedagogicznej podczas zebrania klasyfikacyjnego, a do protokotu podaje

uzasadnienie swojej oceny.

Uczen nie moze otrzymac srédrocznej lub rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania powyzej

nieodpowiedniej bez wzgledu na inne zastugi, jesli:

a) s$wiadomie zagrozit zyciu lub zdrowiu wtasnemu lub innych uczniéw lub pracownikéw;

b) popetniat udowodnione, wielokrotne kradzieze;

c) stosowat agresje psychiczng lub fizyczng wobec innych uczniéw (m.in. zastraszanie, pobicia,
wytudzenia);

d) naterenie szkoty lub podczas wycieczki spozywat alkohol, zazywat narkotyki lub udostepniat
je innym uczniom;

e) dokonat szczegdlnie drastycznych aktéw wandalizmu;

f) szkalowat szkote, jej pracownikéw i innych ucznidéw, m.in. w Internecie;

g) popetnit inne wykroczenie, ktére narusza ogdlnie przyjete normy prawne, moralne i
spoteczne.



4) Uczen, bez wzgledu na uzyskang liczbe punktéw i na inne zastugi, otrzymuje ocene naganng w
przypadku, gdy:

a) wielokrotnie popetniat czyny wymienione w ust.15 pkt. 3 i mimo stwarzania uczniowi przez
szkote mozliwosci poprawy, jego zachowanie nie ulegto zmianie, demoralizuje innych
uczniow;

b) z premedytacjg spowodowat zagrozenie zdrowia lub zycia innej osoby;

c) $wiadomie wszedt w konflikt z prawem.

16. Przez caty semestr wychowawca i nauczyciele zapisujg w dzienniku elektronicznym zachowania
pozytywne i negatywne ucznia przyporzadkowujac im punktacje wg. kryteriéw ustalonych w §
IVust.1i2.

17. Dodatkowo, nie rzadziej niz raz w miesigcu, wychowawca (na godzinie wychowawczej) rozmawia
z uczniami o ich zachowaniu i otrzymanych dodatnich i ujemnych punktach, analizuje je i
uzupetnia w trakcie dyskusji z uczniami.

18. O zachowaniu ucznia wychowawca informuje na biezgco takze jego rodzicow w czasie zebran i
dni otwartych odbywajacych sie wedtug ustalonego w szkole harmonogramu lub dodatkowo,
jesli zachodzi taka potrzeba, w czasie indywidualnych spotkan.

19. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem § VI ust. 8.

20. Na wniosek ucznia i rodzica wychowawca uzasadnia proponowang ocene z zachowania z
uwzglednieniem kryteridw ocen zachowania.

21. W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny zachowania
dyrektor powotuje komisje w sktadzie: pedagog i dwdch nauczycieli uczacych w tej klasie.

S\
Szczegotowe kryteria oceniania zachowania. Zasady przyznawania punktow

1. Czynniki pozytywne i ich punktacja dodatnia:

Opis zachowania ucznia Maksymalna | Czestotliwosé Osoba
liczba punktéw | zdobywania wpisujgca
mozliwych do punktéw

zdobycia
Respektowanie prawa szkolnego, wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia

Wysoka frekwencja na zajeciach - 95 - 100 % 15 raz w wychowawca
semestrze

Brak spdznien 15 raz w wychowawca
semestrze

Brak godzin nieusprawiedliwionych 10 raz w wychowawca
semestrze

Nienaganny stréj, schludny wyglad, brak krzykliwego 10 raz w wychowawca

makijazu i zmiana obuwia podczas zaje¢ szkolnych. semestrze

Noszenie stroju galowego podczas uroczystosci 10 raz w wychowawca

szkolnych i w inne wyznaczone dni. semestrze

Wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia na zajeciach 15 raz w wychowawca

edukacyjnych. semestrze
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11.

(na podstawie obserwacji wtasnych wychowawcy
i zapisow innych nauczycieli w dzienniku)

Wysoka kultura osobista w kontaktach z
nauczycielami, pracownikami szkoty i kolegami;
przestrzeganie form grzecznosciowych; dbatos¢ o
kulture stowa i piekno mowy ojczystej

Wzorowe wywigzywanie sie z podjetych zadan.

Aktywnos¢ na rzecz klasy i szkoty

Reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym
e w czasie wolnym

e W czasie zaje¢ dydaktycznych

Wystepy artystyczne w akademii, przedstawieniu itp.

a) na forum szkoty

b) podczas uroczystosci srodowiskowych w czasie
wolnym

Rzetelne wypetnianie przez ucznia przyjetych funkcji

i zadan w klasie i w szkole

a) praca w samorzadzie klasowym

b) praca w samorzadzie szkolnym,
w bibliotece,
w harcerstwie itp.

c) praca w radiowezle szkolnym (pod warunkiem
braku zastrzezen do jakosci tej pracy i dbatosci
0 pomieszczenie radiowezta),

d) pomoc koledze lub kolezance w nauce

Praca na rzecz klasy i szkoty z wytgczeniem prac
funkcyjnych

Aktywny i systematyczny udziat w zajeciach
pozalekcyjnych.

Zaangazowanie w organizowaniu imprez szkolnych.

Przygotowanie gazetki, wystawy, prezentacji w
budynku szkoty.

Udziat w promocji szkoty (targi edukacyjne, dzien
otwarty, wyjazd do okolicznych szkét)
Przygotowanie materiatéw na szkolng strone
internetowg

Reprezentowanie szkoty w patriotycznych
uroczystosciach srodowiskowych w dni wolne od
zajec lub po zajeciach

Udziat w projektach ogdlnopolskich

i miedzynarodowych

10

5

15

10

10
15

15
10
20

15

10

10

10

10

20
20

razw
semestrze

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

raz w
semestrze
raz w
semestrze
raz w
semestrze

wychowawca

opiekun

opiekun

opiekun

wychowawca
opiekun

opiekun
opiekun

raz w miesigcu| wychowawca

kazdorazowo

raz w

semestrze

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

nauczyciel

wychowawca

opiekun

nauczyciel
odpowiedzialny

nauczyciel
odpowiedzialny

nauczyciel
odpowiedzialny

nauczyciel
odpowiedzialny

wychowawca

opiekun
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13.

14.

15.

Aktywny udziat w akcjach charytatywnych:

e WOSP,

e Gora Grosza, Szlachetna Paczka, akcje
charytatywne CARITAS i inne

e Krwiodawstwo

e Udokumentowany wolontariat (réwniez poza
szkotg)

Wzbogacenie ksiegozbioru klasowego lub
bibliotecznego

Udziat w akgji zbidrki surowcéw wtérych -
przyniesienie makulatury, baterii lub zakretek
zgodnie z regulaminem

Udziat w zajeciach pozaszkolnych, aktywnos$¢é w
srodowisku pozaszkolnym

15
10

10
10

10

jednorazowo

raz w
semestrze

kazdorazowo

(za kazdy sur.)

raz
w semestrze

Udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych

Udziat w szkolnych konkursach, zawodach
sportowych

Indywidualne sukcesy odniesione przez ucznia na

forum szkoty:

a) wyrodznienie

b) zajecie od 1 do 3 miejsca

Zespotowe sukcesy odniesione przez ucznia na forum

szkoty

a) wyrodznienie

b) zajecie od 1 do 3 miejsca

Udziat w olimpiadach, konkursach, zawodach

sportowych i in. pozaszkolnych

a) w czasie trwania zajec szkolnych (pod warunkiem
uzupetnienia zalegtosci);

b) w czasie wolnym

Indywidualne sukcesy odniesione przez ucznia z

ramienia szkoty i poza szkota:

a) zakwalifikowanie sie do Il etapu

b) wyrdznienie

c) zajecie od 1 do 3 miejsca — etap powiatowy

d) zajecie od 1 do 3 miejsca — etap wojew.

e) zajecie od 1 do 3 miejsca — etap ogdlnopolski

f) inne, organizowane przez instytucje pozaszkolne
(szkota tanca, biblioteka, klub sportowy)

Zespotowe sukcesy odniesione przez ucznia z

ramienia szkoty i poza szkota:

a) zakwalifikowanie sie do Il etapu

3

10

10
15
20
40
60
30

10

jednorazowo
za dany
konkurs

jednorazowo
za dany
konkurs

jednorazowo
za dany
konkurs

jednorazowo
za dany
konkurs

jednorazowo
za dany
konkurs

opiekun lub
wychowawca

nauczyciel
bibliotekarz

opiekun lub
wychowawca

wychowawca

nauczyciel
odpowiedzialny

nauczyciel
odpowiedzialny

nauczyciel
odpowiedzialny

nauczyciel
odpowiedzialny

nauczyciel
odpowiedzialny
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b) wyrdznienie

c) zajecie od 1 do 3 miejsca — etap powiatowy

d) zajecie od 1 do 3 miejsca — etap wojew.

e) zajecie od 1 do 3 miejsca — etap ogdlnopolski

f) inne, organizowane przez instytucje
pozaosSwiatowe (szkota tanca, biblioteka, klub
sportowy)

15
20
40
60
30

Punkty dodatkowe

Punkty do dyspozycji wychowawcy

2. Czynniki negatywne i ich punktacja ujemna

Opis zachowania ucznia

Nieusprawiedliwiona nieobecnosé na lekcji - za
kazdg godzine, powyzej 3 godzin w semestrze.
Nieusprawiedliwione spdznienie na lekcje — za kazde,
powyzej 3 w semestrze.

Stréj, makijaz i ozdoby niezgodne z regulaminem.
Brak stroju galowego na uroczystosciach szkolnych.
Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji, zaktdcanie jej
toku.

Niekulturalne lub aroganckie zachowanie ucznia
wobec nauczyciela, innego pracownika szkoty
Zachowania agresywne wobec kolegdw (wszczynanie
bdjek, dokuczanie, nekanie, popychanie, zaczepianie,
szarpanie, kopanie, wysmiewanie sie, itp.)

tamanie zasad zachowania sie na przerwach
(bieganie po korytarzach, schodach, szatni, a na
szkolnym podwérku — po trawnikach oraz
niereagowanie na uwagi nauczycieli, wychowawcéw
Swietlicy i innych pracownikéw szkoty)

Samowolne opuszczanie terenu szkoty.

Niewywigzanie sie z przyjetych dobrowolnie
obowigzkdéw i dziatan, w tym obowigzku dyzurnego.
Korzystanie z telefonu komdrkowego lub innych
urzadzen elektronicznych

a) podczas lekgji

punktow

ujemnych
mozliwych do

stracenia

-1

-1

-10

-10

jednorazowo
za dany
konkurs

raz w miesigcu

Minimalna liczba Czestotliwosé

zdobywania
punktow

raz w miesigcu
raz w miesigcu
kazdorazowo
kazdorazowo
kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

nauczyciel
odpowiedzialny

wychowawca

Osoba
wpisujgca

wychowawca

wychowawca

wychowawca
wychowawca

nauczyciel

nauczyciel

wychowawca

nauczyciel

kazdy
nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel
prowadzacy



b) podczas przerwy -2 zajecia lub
dyzurujacy

. INagrywanie i wykorzystywanie (rozpowszechnianie w -10 kazdorazowo kazdy
Internecie) wizerunku innych oséb bez ich zgody, -30 nauczyciel,

a zwtaszcza w sytuacjach naruszajgcych ich dobra ktory powziat

osobiste, szkalowanie innych ucznidw i pracownikow taka informacje

13.

14.

15.
16.

17.

18

20.

20.

szkoty

Uzywanie niestosownego, obrazliwego lub
wulgarnego stownictwa.

Lekcewazenie polecen nauczycieli

i pracownikow szkoty.

Oszustwo, np. klamstwo, podrobienie podpisu.

Niestosowne zachowanie na apelach i
uroczystosciach szkolnych.

Niszczenie mienia szkoty i innych oséb.

Stosowanie uzywek lub ich rozprowadzanie na
terenie szkoty lub podczas wyjs¢ i wycieczek
szkolnych

a) palenie papierosdw na terenie szkoty

b) przebywanie na terenie szkoty pod wptywem

alkoholu narkotykéw lub innych substancji
psychoaktywnych

c) udostepnianie narkotykéw i innych substancji
psychoaktywnych innym uczniom na terenie

szkoty lub poza nig

Niewtasciwe zachowanie podczas wyj$é i wycieczek

szkolnych
a) odtgczenie sie od grupy
b) niekulturalne zachowanie

Zniewazenie symboli narodowych, religijnych lub

szkolnych

Punkty do dyspozycji wychowawcy

-20

-30

-10
-30

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

kazdorazowo

raz w miesigcu

Odwotania od rocznej oceny z zachowania

kazdy
nauczyciel

nauczyciel

nauczyciel
kazdy
nauczyciel
wychowawca
lub inny
nauczyciel

wychowawca
lub inny
nauczyciel

nauczyciel
opiekun

wychowawca

wychowawca

1. Uczen lub jego rodzice majg prawo zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu jej ustalania.



Zastrzezenia mogg byc zgtaszane od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajeé dydaktyczno-
wychowawczych.

Dyrektor szkoty rozpatruje zasadnos¢ ztozonego wniosku — odrzuca go lub powotuje komisje
okreslong w ust. 4.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu jej ustalania, powotuje Komisje w sktadzie:
1) dyrektor szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczacy Zespotu,

2) wychowawca klasy zainteresowanego ucznia,

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel uczacy w danej klasie

4) pedagog

5) psycholog szkolny

6) przedstawiciel rady rodzicéw

7) przedstawiciel samorzadu szkolnego.

Dyrektor szkoty zwotuje posiedzenie Komisji w ciggu 3 dni od ztozenia wniosku.

Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig
gtosow. W przypadku réwnej liczby gtosdw decyduje gtos przewodniczgcego Komisji.

Z posiedzenia komisji sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad Komisji,

2) termin posiedzenia Komisji,

3) imie i nazwisko ucznia,

4) wynik gtosowania,

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokdt stanowi zatgcznik do dokumentac;ji procesu ksztatcenia ucznia.

Ocena ustalona przez Komisje jest ostateczna i nie ma od niej odwotania.

§ VI
Postanowienia koncowe

Powyzszy Regulamin podlega corocznej ewaluacji.

Regulamin zostat zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét nr 1 w
taskarzewie w dniu 13.09.2019 .

Regulamin wchodzi w zycie od 1.09.2019 .

Nowelizacja Regulaminu Oceniania Zachowania w Zespole Szkot nr 1 w taskarzewie dotyczaca
zmian w zakresie niektdrych kryteridw oceniania aktywnosci na rzecz klasy i szkoty oraz zasad
przyznawania punktéw ujemnych i dodatnich przez wychowawce zostata zatwierdzona na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét nr 1 w taskarzewie w dniu 14.09.2021 r.
Nowelizacja Regulaminu wchodzi w zycie od 1.09. 2021 r.



